legernsee Schliersee

Die Alpenregion Tegernsee Schliersee ist eine der schénsten Premium-Destinationen Deutschlands.
Mehr als 600.000 Gaste mit jahrlich rund 2,5 Millionen Ubernachtungen sowie weitere 6 Millionen
Tagesgaste fordern ein vielféltiges, qualitativ hochwertiges Angebot und eine professionelle
Vermarktung.

Ende 2010 haben alle 17 Gemeinden und der Landkreis die Umsetzung des ,Masterplan Tourismus
fur die Alpenregion Tegernsee Schliersee” beschlossen. Ziel ist es, die Starken der Region fiur die
Zukunft zu sichern und gezielt weiter zu entwickeln. Die dafur erforderlichen Grundlagen stehen mit
dem Masterplan zur Verfigung.

Zur Umsetzung des Masterplan Tourismus und zur Unterstitzung unseres Teams suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Entwicklungsbetreuer fir Beherbergungsbetriebe (m/w)
zunachst befristet bis Ende 2014.
Der Aufgabenbereich umfasst:

= I|dentifizierung und Ansprache von Beherbergungsbetrieben mit grundlegender Notwendigkeit
zur Weiterentwicklung, Optimierung und/oder Modernisierung

= Motivation der Inhaber, Betriebsleiter und Mitarbeiter zur Weiterentwicklung des Betriebs und
Unterstitzung bei der Erarbeitung einer Vorgehensweise hierzu

= Unterstitzung der Beherbergungsbetriebe bei Auswahl und Briefing einer tiefergehenden
Beratung sowie bei der Beurteilung der Beratungsqualitat

= Information der Betriebe Uber Strategie, Einbindungsmdglichkeiten und Service-Angebote der
touristischen Organisationen im Landkreis sowie Service-Angebote weiterer Organisationen

=  Weiterentwicklung und Optimierung der Service-Angebote der touristischen Organisationen im
Landkreis fir Beherbergungsbetriebe entsprechend der Anforderungen der Betriebe

= Aufbau eines Dienstleisternetzwerkes hinsichtlich relevanter Dienstleistungen und Versorgung
der Beherbergungsbetriebe mit entsprechenden Informationen

= Unterstiitzung der ATS-Produktmanager bei der Initilerung von Leistungsanbieternetzwerken

= Initiilerung von Veranstaltungen zur Aktivierung der Betreiber (Fortbildung, Information,
Networking, ,Nachfolge-Findung")

Wir erwarten eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung und/oder Studium in der Hospitality-
Branche bzw. vergleichbare Kenntnisse aufgrund berufspraktischer Erfahrungen sowie mehrjahrige
Management-Erfahrung in der Hotellerie. Ein umfassender Uberblick tiber marktfahige
Hotelausrichtungen und den deutschen Nachfragemarkt sowie idealerweise auch Uber auslandische
Markte runden lhr Profil ab.

Sie sind sehr kommunikationsfreudig, kreativ, Uberzeugend, verkaufs- und zielorientiert. Zudem ein
guter Netzwerker, Rechner und Zuhdrer, der mit seiner motivierenden, positiven Personlichkeit und
schnellen Auffassungsgabe sowie verbindlichem und zuverlassigem Auftreten unsere Gastgeber
begeistert.

Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem jungen motivierten Team und einen Arbeitsplatz an einem der
schonsten Orte Oberbayerns mit Gberdurchschnittlich hoher Lebensqualitét.

Die Anstellung erfolgt in einem befristeten Vollzeit-Arbeitsverhaltnis.

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bis zum 01.07.11
an:

Alpenregion Tegernsee Schliersee e.V. — Frau Sabine FloBmann — Geschaftsfuhrerin
Hauptstr. 2, 83684 Tegernsee
Tel. 08022/92738-90 — Fax 08022/92738-99 — e-Mail: flossmann@tegernsee-schliersee.de



